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2015 


Wijziging van de CAR-UWO gemeente Waterland oktober 2014 

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Waterland, 

overwegende dat lokale vaststelling van de wijzigingen in de CAR-UWO met betrekking uitwerking cao 
2013-2015 salarismaatregelen per 1 oktober 2014 noodzakelijk is; 

gelet op de artikelen 139 en 160 van de Gemeentewet, 


BESLUIT: 

vast te stellen de navolgende wijziging van de CAR-UWO gemeente Waterland conform 
ECWGO/U201401852 Lbr 14/070 CvA/LOGA 14/05. 

Artikel I 

A. Bijlage I Salarisverhoging wordt als volgt aangevuld: 

Met ingang van 1 oktober 2014 worden de schaalbedragen verhoogd met 1%. 

Degenen die op 15 juli 2014 in dienst zijn van de gemeente krijgen in die maand een eenmalige 
uitkering van € 350,- bruto bij een volledige dienstbetrekking. Bij een deeltijdbetrekking wordt dit 
bedrag naar ratovastgesteld. De uitkering werkt niet door naar de pensioenen en de uitkeringen 
in verband met ontslag en werkloosheid, zowelwat betreft opbouw als indexatie. 

B. Bijlage II komt als volgt te luiden: 

Bijlage II Schaalindeling 

Deze bijlage bevat de schaalindeling, als onderdeel van de bezoldigingsregeling, bedoeld in artikel 
3:1, eerste lid. 

Salaristabel gemeenteambtenaren per 1 oktober 2014, oude structuur* 
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Nr. 

balans 

14-2012 

Salaris 

Schaal 


1-1U- 

2014 

A 

i 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

M 

1385 1435 

1398 1449 

0 



















A2 

1487 1520 

1502 1535 

1 



















1 

1553 1587 

1569 1603 

2 

0 


















2 

1619 1649 
1662 

1635 1666 
1678 



0 

















3 

3 

1 


0 
















4 





1 

1 

0 















5 



4 

2 



1 















6 





2 

2 


0 














6a 



5 

3 


















7 

1684 1721 

1701 1738 


6 



2 

1 














8 

1768 1776 

1785 1794 


8 

3 

3 















9 




10 

4 


3 


0 













9a 





















10 

1822 1886 

1840 1905 



7 

4 


2 

1 













11 

1949 1959 

1969 1979 



9 

5 

4 















12 





11 

6 

5 

3 

2 













12a 





















13 

2009 2070 

2030 2091 




9 

6 

4 


0 












14 

2127 2138 

2149 2159 




11 

7 

5 

3 

1 












15 







10 

6 

4 













15a 






13 
















16 

2186 

2207 





12 

7 

5 

2 












17 

2243 

2265 





14 

8 

s 













17a 

2257 

2280 





11 














18 

2299 

2322 






7 

3 

0 











19 

2358 

2382 






13 

8 

4 












19a 

2378 

2402 



















20 

2415 

2440 







9 

5 

1 


U 









21 

2471 

2495 








5 












21a 

2500 

2525 







10 




1 









22 

2530 2591 

2556 2617 








7 

2 

0 









23 

2654 2725 

2680 2752 








8 


1 










24 

2739 

2766 








9 

3 

2 









25 










10 

4 











25a 











2 










26 

2791 2848 

2819 2876 









5 

3 

3 









27 

2909 2973 

2939 3003 









6 











28 

3032 3087 

3063 3117 









7 

4 

4 









29 

3103 

3134 









8 











30 











9 

5 

5 









31 











10 

6 










31a 











7 










32 

3142 3253 

3173 3286 











6 









34 

3377 3486 

3410 3521 











7 

0 








36 

3505 

3540 











8 

1 








38 

38a 













9 

2 



















8 










40 

3597 

3632 











10 

3 








42 

3706 

3743 











11 

4 









2 


Gemeenteblad 2015 nr. 6406 22 januari 2015 



















































































































































GfOTff«£?WATERLAND 



Nr. 

balans 

14-2012 

Salaris 

Schaal 


1-1 ü- 

2014 

A 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

44 

3830 

3868 












5 








44a 

3896 

3935 











12 









46 

3951 4066 

3991 4107 












6 

0 







48 

4181 4296 

4223 4339 












7 

1 







50 














8 

2 







52 














9 

3 







54 

4407 

4451 












10 

4 







55 

4467 

4511 












11 








55a 

4489 

4533 



















56 

4524 

4569 4686 













5 

0 






58 

4639 4750 

4798 4914 













6 

1 






60 

4866 5010 

5060 5131 













7 

2 

0 





52 

5080 5105 

5157 













8 

3 

1 





64 















9 

4 

2 





65 















10 







65a 





















66 

5153 5297 

5204 5350 














5 

3 

0 




68 

5442 5511 

5496 5566 














6 

4 

1 




70 

5539 

5594 














7 

5 

2 




71 
















8 






71a 





















72 

5586 5738 

5641 5795 















6 

3 

0 



74 

5894 6055 

5953 6115 















7 

4 

1 



76 

6090 

6151 















8 

5 

2 



78 


















6 

3 

0 


78a 

















9 





80 

6248 

6310 
















7 

4 

1 


82 

6447 

6512 
















8 

5 

2 


84 

6653 

6719 

















6 

3 

0 

84a 

6688 6865 

6755 6934 
















9 



1 

86 

7084 7310 

7155 7383 

















7 

4 

88 

7348 

7422 

















8 

5 

2 

90 



















9 

6 

3 

90a 





















92 

7544 7785 

7619 7863 


















7 

4 

94 

8033 8073 

8114 8154 


















8 

5 

96 





















6 

96a 




















9 


98 

8290 8555 

8373 8641 



















7 

100 

8829 8872 

8917 8961 



















8 

102 






















102a 
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* Als het schaal bedrag onder het voor de medewerker geldende minimumloon ligt, heeft de medewerker 
recht op het voor hem geldende minimumloon overeenkomstig de bepalingen in de WML. 


Inpassingtabel betreffende de gemeentelijke garantiesalarissen per 1 oktober 2014 


Regelnummer 

33 

35 

37 

39 

41 

43 

45 

47 

49 

51 

53 

57 

59 

61 

63 

67 

69 


Garantieschalen 

3229 

3349 

3467 

3574 

3687 

3804 

3928 

4049 

4165 

4281 

4393 

4628 

4739 

4856 

4987 

5277 

5423 
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73 

5713 

75 

5859 

77 

6026 

79 

6189 

81 

6353 

83 

6532 

85 

6724 

87 

6917 

89 

7111 

91 

7303 

93 

7496 

95 

7692 


Bijlage lla 

Salaristabel gemeenteambtenaren per 1 oktober 2014, nieuwe structuur* 


periodiek schaal 



1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

0 

1398 

1432 

1470 

1513 

1558 

1665 

1874 

2152 

2394 

2586 

1 

1432 

1482 

1532 

1583 

1635 

1743 

1955 

2241 

2498 

2709 

2 

1468 

1532 

1595 

1652 

1711 

1821 

2037 

2331 

2602 

2831 

3 

1504 

1581 

1658 

1722 

1788 

1899 

2117 

2420 

2706 

2954 

4 

1541 

1631 

1720 

1791 

1865 

1978 

2199 

2509 

2810 

3077 

5 

1577 

1681 

1783 

1861 

1941 

2056 

2280 

2598 

2914 

3200 

6 

1613 

1730 

1846 

1931 

2018 

2133 

2361 

2688 

3019 

3322 

7 

1649 

1780 

1908 

2001 

2095 

2212 

2442 

2777 

3123 

3445 

8 

1685 

1830 

1971 

2071 

2172 

2290 

2523 

2867 

3227 

3567 

9 

1722 

1879 

2034 

2140 

2249 

2368 

2604 

2956 

3331 

3690 

10 

1758 

1929 

2097 

2210 

2325 

2446 

2686 

3045 

3436 

3812 

11 

1794 

1979 

2159 

2280 

2402 

2525 

2766 

3134 

3540 

3935 


periodiek schaal 



10A 

11 

11A 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

0 

2856 

3108 

3426 

3744 

4186 

4450 

4789 

5131 

5683 

6305 

1 

2982 

3238 

3556 

3875 

4314 

4605 

4967 

5339 

5908 

6547 

2 

3107 

3369 

3687 

4004 

4442 

4759 

5146 

5547 

6132 

6788 

3 

3233 

3500 

3817 

4132 

4570 

4914 

5325 

5756 

6357 

7029 

4 

3359 

3630 

3947 

4260 

4698 

5068 

5504 

5964 

6582 

7271 

5 

3485 

3761 

4075 

4388 

4826 

5223 

5682 

6172 

6806 

7512 

6 

3610 

3892 

4204 

4516 

4954 

5378 

5861 

6380 

7031 

7753 

7 

3736 

4021 

4332 

4644 

5082 

5533 

6040 

6588 

7255 

7995 

8 

3862 

4149 

4460 

4772 

5210 

5688 

6219 

6797 

7480 

8236 

9 

3987 

4277 

4587 

4900 

5338 

5842 

6398 

7005 

7704 

8478 

10 

4110 

4405 

4716 

5028 

5466 

5997 

6576 

7213 

7929 

8719 

11 

4233 

4533 

4844 

5157 

5594 

6151 

6755 

7422 

8154 

8961 


* Als het schaalbedrag onder het voor de medewerker geldende minimumloon ligt, heeft de medewerker 
recht op het voor hem geldende minimumloon overeenkomstig de bepalingen in de WML. 

Bijlage llb 


Vergoedingentabel betreffende de vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer per 

1 oktober 2014 



jaarvergoeding 

uurbedrag 

uurbedrag voor 

uurbedrag voor 




oefeningen en 

brandbestrijding en 

langdurig 




cursussen e.d. 

hulpverlening 

aanwezigheid 

1 . 

Aspirant manschap A 

325 

10,06 

18,81 

12,53 

2. 

Manschap A, Chauffeur, 

325 

11,56 

21,73 

14,48 


Voertuigbediener, Gaspakdrager, 
Brandweerduiker, Verkenner gevaarlijke 
stoffen 
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3. 

Manschap B, duikploegleider, langer dan 
5 jaar manschap A, manschap A en ten 
minste twee specialisaties uit categorie 

2 

325 

12,82 

24,04 

16,03 

4. 

Bevelvoerder 

488 

16,06 

30,19 

20,13 

5. 

Officier van dienst 

3848 

0,00 

38,48 

0,00 

6 

Hoofdofficier van dienst, adviseur 
gevaarlijke stoffen 

5526 

0,00 

55,26 

0,00 

7. 

Commandant van dienst 

8220 

0,00 

61,66 

0,00 


Bijlage McGebruteerde vergoedingsbedragen vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweerlnpassingstabel 


per 1 oktober 2014 

jaarvergoeding 

uurbedrag voor 
oefening en 
cursussen 

uurbedrag voor 
brandbestrijding en 
hulpverlening 

uurbedrag voor 

langdurig 

aanwezigheid 

i. 

Aspirant manschap A 

329 

10,20 

19,13 

12,74 

2. 

Manschap A, Chauffeur, 
Voertuigbediener, Gaspakdrager, 
Brandweerduiker, Verkenner gevaarlijke 
stoffen 

329 

11,78 

22,17 

14,77 

3. 

Manschap B, duikploegleider, langer dan 
5 jaar manschap A, manschap A en ten 
minste twee specialisaties uit categorie 

2 

329 

13,05 

24,43 

16,29 

4. 

Bevelvoerder 

496 

16,33 

30,65 

20,43 

5. 

Officier van dienst 

3922 

0,00 

39,22 

0,00 

6 

Hoofdofficier van dienst, adviseur 
gevaarlijke stoffen 

5625 

0,00 

56,25 

0,00 

7. 

Commandant van dienst 

8374 

0,00 

62,76 

0,00 


In deze bijlage is de tabel opgenomen die uitsluitend geldt voor de zeer beperkte categorie vrijwilligers 
bij de brandweer voor wie de vergoedingen tot het inkomen in de zin van het Pensioenreglement 
worden gerekend. Het gaat hierbij om personen die vóór 1 januari 1980 een aanstelling hadden als 
vrijwilliger bij de gemeentelijke brandweer. Onder bepaalde voorwaarden vielen zij onder de werking 
van de Algemene Burgerlijke Pensioenwet (ABP-wet). Op 1 januari 1980 is de regeling op dit punt 
gewijzigd en zijn vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer uitgesloten van het ambtenaarschap in 
de zin van de ABP. Bij de wijziging in 1980 is een overgangsmaatregel getroffen. Deze hield in dat 
vrijwilligers die op 31 december 1979 al ambtenaar waren, het ambtenaarschap behielden zolang zij 
in dezelfde dienstverhouding werkzaam bleven. Op grond van deze overgangsbepaling zijn er nu nog 
vrijwilligers bij de brandweer die overheidswerknemerzijn en pensioen opbouwen bij het ABP Degenen 
die na 1 januari 1980 zijn aangesteld, zijn per definitie geen ABP-deelnemer. Voor hen is deze bijlage 
niet van belang, maar geldt bijlage 11. 

C. Bijlage IV komt als volgt te luiden: 

Bijlage IV Salarisschalen kunstzinnige vorming per 1 oktober 2014 



5 

6 

7 

8 

9 

10 

aan loopbedrag 1 

1691 

1727 

1764 

1812 

2060 

2417 

aan loopbedrag 2 


1812 

1867 

1934 

2181 

2533 

aan loopbedrag 3 




2060 

2299 

2656 

0 

1764 

1934 

1998 

2181 

2417 

2721 

1 

1812 

1998 

2060 

2241 

2476 

2794 

2 

1867 

2060 

2122 

2299 

2533 

2861 

3 

1934 

2122 

2181 

2357 

2594 

2919 

4 

1998 

2181 

2241 

2417 

2656 

2983 

5 

2060 

2241 

2299 

2476 

2721 

3048 
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6 

2122 

2299 

2357 

2533 

2794 

3109 

7 

2181 

2357 

2417 

2594 

2861 

3164 

8 

2241 

2417 

2476 

2656 

2919 

3221 

9 

2299 

2476 

2533 

2721 

2983 

3278 

10 

2357 

2533 

2594 

2794 

3048 

3335 

11 


2594 

2656 

2861 

3109 

3399 

12 



2721 

2919 

3164 

3462 

13 



2794 

2983 

3221 

3519 

14 



2861 

3048 

3278 

3574 

15 



2919 

3109 

3335 

3628 

uitloopbedrag 1 

2476 

2721 

3048 

3278 

3462 

3742 

uitloopbedrag 2 


2861 

3164 

3462 

3574 

3861 

uitloopbedrag 3 




3574 

3687 

3987 


Artikel II 

Dit besluit treedt in werking op de dag na bekendmaking en werkt terug tot en met 1 oktober 2014. 

Aldus besloten in de vergadering van het college van burgemeester en wethouders van de gemeente 
Waterland, gehouden op 30 december 2014. 

Het college voornoemd, 

D. Broere 

algemeen directeur/gemeentesecretaris 
L.M.B.C. Wagenaar-Kroon 
burgemeester 
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